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1. INTRODUGAO

Com a publicagdo do Plano Municipal de Educacdao de Porto Alegre-
PME/PoA, em 2015, além da preocupacdo com o atendimento do primeiro
indicador da Meta 1 dos Planos de Educacao, foi destinado muito tempo e
esforco, em 2016, a criacao, instituicdo e fortalecimento do Forum Municipal de
Educacdo de Porto Alegre — FME/PoA, como instancia de coordenagao das
politicas publicas de Porto Alegre e, mais especificamente, do processo de
monitoramento e avaliagdo do PME.

Com isso, podemos afirmar que nestes ultimos dois anos a tarefa de
construcao e elaboracido do PME/PoA e a do FME/PoA foram duas importantes
agdes no cenario educacional do territério de Porto Alegre, articulando diversos
atores de varias instancias e ambitos: gestores publicos e privados; trabalhadores
em educagao, sindicatos patronais e de trabalhadores, estudantes. Por ser este o
primeiro relatério, consideramos ser necessaria esta contextualizacido e, portanto,
iniciamos com os relatos de suas construcées, tanto do PME, como do FME.

O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PORTO ALEGRE - PME/PoA

O processo de elaboracao do Plano Municipal de Educagéo de Porto Alegre
foi iniciado sob a coordenagdao de Comissdo, nomeada para este fim através de
Portaria, e composta por membros do Conselho Municipal de Educacdo e da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Definiu-se como metodologia a elaboragdo de um texto base por esta
comissao e outros parceiros convidados, divididos em grupos tematicos.

A orientagdao nacional de elaboragdo dos planos, assim como as demais
politicas e acbdes decorrentes deste, tem como foco os territérios municipais, nos
quais atuam em regime de colaboragdo os diferentes sistemas de ensino.
Garantiu-se, desta forma, a participacdo de diversas instituicbes e entidades
representativas do campo da Educacgao, na cidade de Porto Alegre.

Em relacéo a construgdo do PME/PoA, seguimos a seguinte organizagéo e
metodologia:

Secretaria Municipal de Educagdao (SMED) e Conselho Municipal de
Educagao (CME) - Coordenaram o processo de elaboragdo do PME.

Comissao Municipal Institucional - Designada pela Portaria 1039, de
02/12/2013 (ANEXO 01), depois modificada pela Portaria 139, de 12/03/2014
(ANEXO 02), propds os participantes, as estratégias e o cronograma para a
elaboracdo do PME.



Comissoes Tematicas — Foram responsaveis pela Analise Situacional,
Definicdo de Metas e Estratégias, além da Organizagao do Congresso Municipal,
instituidas pela Portaria 832 de 15/09/2014 (ANEXO 03).

Grupo Redator — Elaborou o texto-base a partir das produgdes das
Comissbes Tematicas.

Em 24 de setembro de 2014, o texto-base foi disponibilizado, em meio
eletrénico, para estudo e propostas de redagdo. Seu langamento ocorreu em
Ceriménia Publica na Camara Municipal de Porto Alegre. O texto final, apos
processo de debate nas diversas instancias e segmentos, foi votado e aprovado
no V Congresso Municipal de Educagao, em 2015.

O PME aprovado no Congresso foi encaminhado ao CME/PoA que se
pronunciou através do Parecer n° 09/2015, retornando ao Executivo Municipal,
que o remeteu a Camara Municipal de Vereadores, sendo modificado, em
especial, na tematica de género e diversidade sexual.

Por fim, o Plano Municipal de Educagdo de Porto Alegre foi instituido
através da Lei n® 11.858, de 25 de junho de 2015. (ANEXO 04)

HISTORICO DO PROCESSO DE CONSTRUGAO DO FORUM MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PORTO ALEGRE — FME/PoA

Os Féruns de Educacao surgiram com as Conferéncias Nacionais de
Educacao, especialmente a CONAE 2010, e foram consolidados no processo da
CONAE 2014, concebidos como espacos de interlocugéo entre a sociedade civil e
o governo. O Forum Nacional de Educagao (FNE) foi instituido em 2010 e o
Foérum Estadual de Educacao (FEE-RS) instituido em 2012.

O F6rum Municipal de Educagao de Porto Alegre foi criado pelo Decreto
19.448, de 19 de julho de 2016 (ANEXO 05), considerando: o que dispbe a Lei
Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacao (PNE); a Lei Municipal n° 11.858, de 25 de junho de 2015, que institui o
Plano Municipal de Educacao de Porto Alegre (PME/PoA), em especial, no seu
artigo 5° as deliberagbes da Conferéncia Nacional de Educacdo de 2010; a
necessidade de institucionalizar mecanismos de planejamento educacional
participativo, que garantam a democracia como fundamento e o dialogo como
meétodo; e a competéncia do Municipio na coordenagao da Politica Municipal de
Educacao, articulando os diferentes niveis e sistemas.

Art. 5° A execugdo deste PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

IV — férum municipal de educagéo;

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas nos incisos do caput deste artigo:



| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das
estratégias e o cumprimento das metas; e

Il — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.

Art. 6° O forum municipal de educagao, além das competéncias estabelecidas no
PNE:

| — acompanhara a execugéo deste PME e o cumprimento de suas metas; e

Il — promovera a articulagdo das conferéncias municipais com as conferéncias
regionais, estaduais e federais.

Sua criagdo também atendeu ao estipulado na Meta 19 do PME/PoA, nas

estratégias 19.4 e 19.19:

META 19

19.4 — fortalecer o Férum Estadual de Educagdo e instituir forum municipal de
educacgédo, garantindo a participagdo das entidades representativas dos
trabalhadores em educag¢do e comunidade escolar, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais e estaduais e de fiscalizar a execugdo e efetuar o
acompanhamento da execugdo deste PME, bem como fiscalizar a aplicagédo dos
recursos destinados a Educacgao;

19.19 — estabelecer foruns permanentes entre os entes federados e entre
municipios, com a participagdo das entidades representativas dos trabalhadores
em educagcdo e da comunidade escolar, em composigdo paritaria, para
planejamento, replanejamento, rearticulagdo, avaliagdo e monitoramento das
metas deste PME, estabelecendo um ciclo sistematico de politicas educacionais
articuladas, inclusive, no caso de alteragbes no PME, que haja ampla divulgagéo e
participagdo das comunidades escolares, com tempo suficiente para apropriagéao e
discusséo.

O processo participativo de criagdo do FME iniciou em 2015, estendendo-

se por todo ano de 2016, envolvendo diversos atores, agdes e cronograma:

Audiéncia Publica sobre PME e chamamento para discussdo do Férum:
10/09/2015.

Reunides com entidades/instituicdes do campo da Educacédo, constituindo

grupo responsavel pela tarefa de instituir o FME, denominado de Férum
Provisorio: 29/10/2015, 19/11/2015, 10/12/2015, 10/03/2016.

Audiéncia Publica sobre constituicio do Férum Municipal de Educacgao:
14/04/2016.

Na audiéncia publica, constituiu-se uma Comissdao Coordenadora para a

implantagcdo do Férum, composta por representagbes de algumas entidades
participantes desta discussao inicial, constituida através da Portaria 611, de
11/05/2016 (ANEXO 06):

Conselho Municipal de Educagao (CME);



® Secretaria Municipal de Educagao (SMED);

® Férum pela Inclusao Escolar;

® Fo6rum Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA);

® Comissao de Educacédo da Camara de Vereadores (CECE);

® Unido das Associagbes de Moradores de Porto Alegre (UAMPA);

® Unido de Negros pela Igualdade (UNEGRO);

® Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA);

® Unido Metropolitana dos Estudantes Secundarios de Porto Alegre
(UMESPA);

® Férum Gaucho de Educacao Infantil (FGEI)

A esta Comissdo coube propor minuta de Decreto de criagdo e iniciar os
estudos do Regimento Interno do FME, em reunides especificas para este fim e
em plenarias com o Férum Provisério para discussao, apreciacdo e propostas do
material produzido. Distribuidas em:

® Plenarias do Férum Provisério: 12/05/2016 e 19/06/2016

® Reunides da Comissao Coordenadora para implantacdo do FME:
28/04/2016, 05/05/2016, 19/05/2016, 02/06/2016 e 16/06/2016.

Desta construgao coletiva, resultou o Decreto n° 19.448 de 19/07/2016
(ANEXO 05), assinado no Pago Municipal, com a presenga de 30 instituicdes
representadas e cerca de 100 pessoas presentes.

A composi¢cao do FME € ampla e traz a representacdo de institui¢cdes,
entidades, movimentos sociais, trabalhadores e estudantes.

Art. 2° O Férum Municipal de Educagéao de Porto Alegre — FME/PoA sera integrado
pela representagdo de cada 6rgdo, movimento, instituicdo ou entidade, conforme

segue:
/- Secretaria Municipal de Educagdo — SMED;

Il - 12 Coordenadoria Regional de Educagdo — SEDUC;

1 - Comisséo de Educagéo da Camara de Vereadores (CECE);

1V - Conselho Municipal de Educagao — CME;
V- Conselho Estadual de Educagédo — CEEd;

VI - Representagao das instituicbes federais de ensino superior;
Vil - Representagéo da instituicdo estadual de ensino superior;
VIll - Representagéo de instituicbes privadas de ensino superior;
IX - Representacgao de instituicbes federais de educagao basica;
X - Representacéo de instituigbes privadas de educagdo Basica;
Xl - Representacéo de escolas estaduais;

Xl - Representagdo de escolas municipais;

Xlll - Representagéo sindical de profissionais da educag¢ao publica municipal;
XIV - Representagéo sindical de profissionais da educag¢do publica estadual;



XV - Representacéo sindical de profissionais da educag¢édo publica federal;

XVI - Representacéo sindical de profissionais da educagao privada;

XVIl - Representagdo de estudantes da educagéo basica;

XVIIl - Representagdo de estudantes da educagao superior;

XIX - Representagdo de pais de alunos de escolas publicas e privadas;

XX - Representagdo de movimentos sociais comunitarios e do terceiro setor;

XXl - Representacao de movimentos de afirmagao da diversidade etnicorracial;

XXIl - Representagdo de movimentos LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais,

Travestis e Transgéneros);

XXIll - Representacdo de movimentos de defesa dos direitos das mulheres;

XXIV - Representacdo de movimentos de defesa das pessoas com deficiéncia;

XXV - Representacdo de movimentos de defesa das criancas e dos
adolescentes;

XXVI - Representagcdo de movimentos de luta e defesa da educacgéao;

XXVII - Representagdo de movimentos de defesa da educacgao infantil;

XXVIII - Representacdo do Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e

dos Adolescentes;

XXIX - Representagdo dos especialistas de educagéo.

Da criagao até a aprovagao de seu Regimento Interno, coube a SMED e ao
CME coordenar o FME provisoriamente. O primeiro encaminhamento desta
Coordenacéo foi compor um Grupo de Trabalho (GT) para elaborar o Regimento.
Este documento foi uma construgdo coletiva em que o GT produzia material e
trazia a Plenaria para discussao, apreciacao e aprovacgao.

O GT para elaboracdo do Regimento teve a seguinte composigio:
Secretaria Municipal de Educacao (SMED); Conselho Municipal de Educacao de
Porto Alegre (CME); Conselho Estadual de Educagdo do Rio Grande do Sul
(CEEd); Associacdo dos Trabalhadores em Educagdo do Municipio de Porto
Alegre (ATEMPA); Unido das Associagbes de Moradores de Porto Alegre
(UAMPA); Unido Negro pela Igualdade (UNEGRO); Férum pela Inclusdo Escolar;
Férum Gaucho de Educagéo Infantil (FGEI); Forum Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente (FMDCA) e Representagdo de Escolas Municipais. As
reunides do Grupo aconteceram nos dias: 08/09/16, 15/09/16, 22/09/16, 27/09/16
e 20/10/16.

As Plenarias para apreciacdo e aprovacao da minuta de Regimento
realizaram-se nos dias 25/08/16, 29/09/16 e 27/10/16.

Neste mesmo periodo, conforme prevé o Decreto de Criacdo, os membros
foram indicados: “Art. 4° § 1° Cabera a cada 6rgdo, movimento, instituicdo ou
entidade relacionada neste artigo definir quem sera o representante titular e o
suplente, assim como sua comunicagdo, mediante oficio, a Coordenagédo
Executiva do Férum.”

No mesmo artigo do Decreto, é previsto a designagdo por ato do prefeito,
publicado na Portaria n° 503, de 12/12/16. (ANEXO 07): “§ 2° Os representantes
titulares e seus respectivos suplentes serdo designados por ato do Prefeito, apds
indicagdo dos o0rgdos, movimentos, instituicbes e entidades representativas dos
segmentos considerados.”



O Regimento Interno do FME/PoA (ANEXO 08) foi aprovado na Plenaria do

dia 27/10/16 e publicado como Documento Oficial no Diario Oficial de Porto Alegre
no dia 13/12/2016 (ANEXO 09).

Assim, conforme previsto em seu Regimento e ratificado pela Nota Técnica

01/16 (ANEXO 10), o FME assumiu a responsabilidade de coordenar o
monitoramento e avaliagdo da implementacdo dos Planos Municipais de
Educacao, dentre outras atribuigdes.

Art. 3° S&o atribuigbes deste Férum:

| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Il - planejar, organizar espacgos de discussdo e promover o debate sobre a politica
educacional do territério municipal, em articulagdo com a politica nacional e
estadual;

Il — convocar, planejar e coordenar a realizagdo de Conferéncias Municipais de
Educagédo, bem como divulgar as suas deliberagées;

IV - elaborar Regimento Interno das Conferéncias Municipais de Educacgéo;

V — acompanhar a organizagcdo e a realizagdo dos Congressos Municipais de
Educacgéo;

VI - acompanhar e avaliar a implementagéo das deliberagbes das Conferéncias e
Congressos Municipais de Educacéo;

VIl - zelar para que as Conferéncias de Educacdo do Municipio estejam articuladas
com as Conferéncias Estadual e Nacional de Educacéo;

VIl - coordenar os processos de construgdo dos Planos Municipais de
Educacdo/PMEs;

IX - coordenar o monitoramento e avaliagdo da implementagdo dos Planos
Municipais de Educacéo;

X - acompanhar, junto & Cémara Municipal de Vereadores, a tramitagdo de
projetos legislativos relativos a politica municipal de educacgéo;

Xl - articular agbes com outros foruns setoriais e tematicos relevantes na
efetivacdo dos PMEs.

2. DADOS RELATIVOS AO PROCESSO DE MONITORAMENTO DO

PME/PoA

Responsavel pela elaboragao do Relatério

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PORTO ALEGRE — FME/PoA

Organizagao e a Metodologia do Monitoramento 2016

O Municipio de Porto Alegre assinou adesao a Formacéao oferecida pela

Rede de Assisténcia Técnica — SASE/MEC, em 2016, da qual ja vinha
participando desde 2014, quando da elaborag¢ao do PME.



Neste ano ampliou o numero de participantes nas formacgbes ofertadas,
com o envolvimento das demais instancias previstas no artigo 5° do PME/PoA;
adotou a metodologia proposta pela Rede com a construgdo da Agenda de
Trabalho e adogao das Fichas de Monitoramento e Avaliacdo do PME.

Listamos, a seguir, as atividades/agdes desenvolvidas, ao longo de 2016,
com vistas ao Monitoramento do Plano:

1. Constituicdo do FME - ja relatado na introdu¢do deste documento;

2.Reunides do FME - GT e plenaria, conforme datas ja informadas
anteriormente;

3. Aprovagao do Regimento Interno do FME, em 27/10/16;

4. Eleicdo da Coordenacado Geral do FME, em 10/11/16: Célia Maria Trevisan

Teixeira (SMED), Adjuntas Marsia Maria Sulzbacher (CME) e Andrea
Muxfeldt Valer (AOERGS);

5. Eleicdo das Coordenagdes das quatro Comissdes Tematicas, constituindo a

Coordenacéo Colegiada do FME (juntamente com Coordenagao Geral) em
24/11/16:

a) Gestao democratica dos sistemas de ensino, regime de colaboragao

e financiamento da educacao — Coordenacao Isabel Leticia Pedroso de Medeiros
(CME);

b) Garantia do direito a Educagéo Basica, suas modalidades e politicas
afirmativas — Coordenacao Simone de Araujo Lovatto (SMED);

C) Acesso e ampliagdo do Ensino Superior, suas modalidades e
politicas afirmativas — Coordenagao Sénia Mara Moreira Ogiba (UFRGS);

d) Valorizagdo dos trabalhadores em educagdo — Coordenacgado Luis
Fabiano Pires Padilha (ASSERS).

6. Elaboragao e Aprovagao da Nota Técnica 01 (ANEXO 10), em 17/11/16. Na
ocasiao, foram chamadas as instancias constantes no PME/PoA, em seu 5°
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art., elencadas como responsaveis pelo monitoramento e avaliacdo do

mesmo, que reafirmaram o FME como responsavel pelo monitoramento e

avaliacido do Plano:

| — Secretaria Municipal de Educagao (Smed);

Il — Comissdo de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude (CECE) da
Camara Municipal de Porto Alegre (CMPA);

[l — Conselho Municipal de Educagéo (CME);

IV — Férum Municipal de Educagao(FME-PoA);

V — 12 Coordenadoria Regional da Educagdo da Secretaria Estadual de
Educacao (Seduc/1? CRE);

VI — Conselho Estadual de Educagao (CEEd); e

VIl — Federagcao das Associagdes e Circulos de Pais e Mestres do Rio
Grande do Sul /ACPM - Federacéo.

7. Organizagao do trabalho através da constituicdo das Comissdes Tematicas

e distribuicido das Metas do PME para estudo e monitoramento, em
24/11/16:

- Gestdo democratica dos sistemas de ensino, regime de colaboracao e
financiamento da educacdo. METAS: 7; 8; 19 e 20;

- Garantia do Direito a Educagao Basica, suas modalidades e politicas
afirmativas. METAS: a) 1,21 e 22;b)2,4,5e6;ec) 3,9, 10 e 11(esta comissao
foi subdividida em trés grupos, considerando o grande numero de metas
correspondentes a este tema, com metas aglutinadas por etapa da educagdo
basica);

- Acesso e Ampliagao do Ensino Superior, suas modalidades e politicas
afirmativas. METAS: 12, 13, 14 e 23;

- Valorizagao dos Trabalhadores em Educagao. METAS: 15, 16, 17 e 18.

8. Apreciagao e aprovagao da Agenda de Trabalho (ANEXO 11);

9. Apresentacédo da Parte A da ficha de monitoramento, com esclarecimentos
a respeito do seu preenchimento; (ANEXO 12).

10 Distribuicdo da Parte B da ficha de monitoramento e o

preenchimento dos prazos e responsaveis referentes a cada Meta, pelas
Comissdes Tematicas do FME (ANEXO 13);



11. Apresentacdo da parte C (ANEXO 14) com a informagao sobre

indicadores, com percentuais e dados referentes a 2015, com
demonstracao das fontes das informagdes: PME em Movimento, De Olho
nos Planos e a pagina da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Relagao das Metas do Plano Municipal de Educagao

O Plano Municipal de Educagao, Lei n°® 11.858 de 25 de junho de 2015 -

PME/PoA 2015-2025, apresenta 23 Metas, a saber:

Meta 01: Atender a 100% (cem por cento) de matriculas na pré-escola, até
2016, e ampliar, gradativamente, as matriculas na creche para atingir o
percentual de 50% (cinquenta por cento) até 2024.

Meta 02: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade, assegurando que 0s
alunos desenvolvam as habilidades especificas que constam nos parametros
curriculares nacionais e garantindo que, pelo menos, 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

Meta 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Meta 04: Manter, para o publico-alvo da educagao especial de 0 (zero) a 21
(vinte e um) anos o acesso a educacgao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
profissionais de apoio, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Meta 05: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do terceiro ano
do ensino fundamental.

Meta 06: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender a, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagéo basica.

Meta 07: Construir, de forma participativa, e implantar um sistema de avaliacéao
municipal da educag¢ao basica, envolvendo todas as instédncias da gestao
democratica dos sistemas de ensino, atentando para as especificidades locais,
sem perder de vista as diretrizes estaduais e nacionais.
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Meta 08: Elevar a escolaridade média da populagédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste PME, para as populagdes do campo, da regiao de
menor escolaridade no Municipio de Porto Alegre e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros
declarados ao IBGE.

Meta 09: Universalizar a alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
mais, até o final deste PME, e reduzir em 55% (cinquenta e cinco por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Meta 10: Oferecer no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
EJA, na forma integrada a educacéao profissional, nos ensinos fundamental e
meédio.

Meta 11: Triplicar, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as matriculas da
educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade social
da oferta e, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento
publico.

Meta 12: Elevar a taxa bruta da matricula na educacao superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e a expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Meta 13: Elevar a qualidade da educagao superior, ampliando a propor¢ao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14: Ampliar as matriculas, tanto das IES publicas como das IES privadas,
nos cursos de pos-graduacao stricto sensu, atendendo a demanda da Cidade.

Meta 15: Garantir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica de
formacéo e valorizacido dos profissionais da educacao de que tratam os incs. |,
Il e Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, 1996, e alteragdes posteriores, por
meio de regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio de Porto
Alegre, assegurando as conquistas e os direitos estabelecidos no Plano de
Carreira de cada esfera e viabilizando a todos os profissionais da educacgao
basica formagao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura,
bem como poés-graduacgéo /ato sensu e stricto sensu na area de conhecimento
em que atuam, até o final da vigéncia deste PME.

Meta 16: Ampliar os indices de formagdo em nivel de pds-graduagao dos
professores de educagdo basica, garantindo o tempo necessario para tais
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estudos, tendo, como parametro minimo, o percentual de 50% (cinquenta por
cento) indicado no PNE, garantindo e ofertando a todos os profissionais em
educacado basica, em especial ao professor em regéncia de classe, formagao
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, as
demandas e os contextos dos sistemas de ensino, oportunizando reducio de
carga horaria ou licenca remunerada, para que o profissional se dedique ao
curso.

Meta 17: Valorizar os profissionais da educacédo basica e superior, a fim de
equiparar o seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final da vigéncia deste PME.

Meta 18: Assegurar o cumprimento integral dos planos de carreira para todos
os profissionais do magistério da educagao basica e superior publica, de todos
os sistemas de ensino, e, para os planos de carreira dos profissionais do
magistério da educagao basica publica, tomar como referéncia no minimo, por
20h (vinte horas), o piso salarial nacional profissional, definido em Lei Federal,
nos termos do art. 206, inc. VI, da constituicdo Federal, e, no prazo de 2
(dois) anos, garantir planos de carreira para os profissionais ndo docentes.

Meta 19: Assegurar condigbes para a efetivacdo da gestdo democratica da
educagao, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico
da Unido para tanto, de forma que se mantenha a eleicdo direta para diretores
de escolas e conselhos escolares, conforme a legislagdo municipal vigente.

Meta 20: Consolidar as bases da politica de financiamento, acompanhamento
e controle social da educagédo, em todos os niveis, em todas as etapas e em
todas as modalidades por meio da ampliagdo do investimento publico em
educacao publica, em relagdo ao Produto Interno Bruto (PIB), com incrementos
obrigatérios a cada ano, proporcionais ao que faltar para atingir a meta
estabelecida até o final da vigéncia do PNE, a saber, 7% (sete por cento) do
PIB até o quinto ano de vigéncia do PNE e 10% (dez por cento) ao final do
decénio, sendo garantidos, nesta meta também, os 75% (setenta e cinco por
cento) do Pré-Sal e 50% (cinquenta por cento) do Fundo Social do Pré-Sal
para a Educacdo, sendo vedados, na forma da Lei, quaisquer
contingenciamentos de recursos na area educacional além da reposi¢cao de
eventuais perdas.

Meta 21: Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagcado da
qualidade da educacado das infancias, com a participagdo da comunidade
escolar, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, assim como a publicagdo de seus
resultados, com base em Parametros Nacionais de Qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cbes de gestédo, os recursos
pedagdgicos e a situacado de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes de acordo com Indicadores de Qualidade da Educac&o Infantil,
educagao das relagdes étnico-raciais, educagdo ambiental como praticas e
vivéncias, entre outros indicadores relevantes, principalmente aos que se
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referem as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil, de Direitos
Humanos, da Educagdo Escolar Indigena e Quilombola, estabelecendo uma
fiscalizagdo e penalizagédo, pelos érgédos publicos, caso ndo se efetivem as
condi¢gdes necessarias.

Meta 22: Efetuar, no decorrer deste PME, a regularizagcdo de 100% (cem por
cento) das instituicdes de educacgao infantil cadastradas no Sistema Municipal
de Ensino.

Meta 23: Assegurar politicas especificas de acesso e atendimento, bem como
politicas curriculares com foco na garantia do direito a ragca ou etnia, nos
termos das Leis Federais n° 10.639, de 2003, e n° 11.645, de 2008, e na
afirmagao dos direitos humanos.

IV. Quadro sintese

A identificagdo do Municipio e as informag¢des sobre instancias previstas
para o monitoramento do Plano Municipal de Educacdo sao apresentadas na
Parte A da ficha de monitoramento (ANEXO 12). Os dados relativos as Metas, os
periodos e os orgcamentos estdo na parte B (ANEXO 13). Na parte C, constam
indicadores e os resultados do periodo observado (ANEXO 14).

Destacamos como resultados do periodo observado:
e Constituicido do FME;

Participacdo em formagdes de monitoramento dos planos municipais e
planos de carreira chamadas pela Rede de Assisténcia Técnica;

Realizag&o de reunides para inicio de monitoramento do Plano;

Acompanhamento de atividades e eventos relacionados com o tema,;

® Efetiva e comprometida participacdo dos que compdéem o FME:
Secretaria Municipal de Educagao (SMED); 12 Coordenadoria Regional
da Educagdo da Secretaria Estadual de Educagao (SEDUC/1? CRE);
Comissédo de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude (CECE) da
Camara Municipal de Porto Alegre (CMPA); Conselho Municipal de
Educacdo (CME); Conselho Estadual de Educagdo (CEEd);
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS); Universidade
Estadual de Educagéo do Rio Grande do Sul (UERGS); Sindicato dos
Estabelecimentos Particulares de Ensino (SINEPE); Colégio de
Aplicagdo da UFRGS; Sindicato Intermunicipal dos Estabelecimentos de
Educacao Infantil do Estado do Rio Grande do Sul (SINDICRECHES);
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Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Orientagcédo e Formagao Profissional (SECRASO); Escola Estadual de
Ensino Fundamental Matias de Albuquerque; Escola Municipal de
Educacao Infantil Jardim de Praca Cirandinha; Escola Municipal de
Ensino Fundamental Vereador Martim Aranha; Associagdo dos
Trabalhadores em Educagao do Municipio de Porto Alegre (ATEMPA);
CPERS-Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo; Sindicato
Intermunicipal dos Professores de Instituicbes Federais
de Ensino Superior do Rio Grande do Sul (ADUFRGS SINDICAL);
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior
(ANDES); Sindicato dos Professores do Ensino Privado do RS
(SINPRO); Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,
Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientacdo e Formacgao
Profissional no Estado do Rio Grande do Sul (SENALBA); Unido
Brasileira dos Estudantes Secundaristas (UBES); Unido Estadual dos
Estudantes do Rio Grande do Sul (UEE); Unidao Nacional dos
Estudantes (UNE); Federacdo das Associagdes e Circulos de Pais e
Mestres do Rio Grande do Sul (ACPM - Federagcao); Unido das
Associagcdes de Moradores de Porto Alegre (UAMPA); Fundagédo de
Educacdo e Cultura do Sport Club Internacional (FECI); Unido de
Negros pela Igualdade (UNEGRO); Liga Brasileira de Lésbicas (LBL);
Unido Nacional de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais
(UNA-LGBT) Uniao Brasileira de Mulheres (UBM); Forum pela Inclusado
Escolar; Férum Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FMDCA); Campanha Nacional Pelo Direito a Educag¢ao; Férum Gaucho
de Educacéo Infantil (FGEI); Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CMDCA); Associagédo dos Orientadores Educacionais
do Rio Grande do Sul (AOERGS) e Associagdao dos Supervisores de
Educacédo do Estado do Rio Grande do Sul (ASSERS).

Informagoes complementares

O presente Relatério, elaborado pela Coordenagao Colegiada, foi lido e
aprovado na reunido plenaria do FME/PoA, dia 08/12/2016.

Este documento sera entregue, conforme previsto na Agenda de Trabalho e
deliberado por este Forum, aos titulares da Secretaria Municipal de Educacéo,
Conselho Municipal de Educacédo e Camara Municipal.

Anexamos coépia do modelo de questionario do Tribunal de Contas do
Estado (TCE) sobre as metas aprovadas nos Planos de Educagao, 2014-2024
(ANEXO 15).

Porto Alegre, 08 de dezembro de 2016
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